
Перечень документов для оформления  

несовершеннолетних граждан: 

 

От несовершеннолетнего гражданина необходимо: 

1. Паспорт несовершеннолетнего; 

2. Сберегательная книжка или номер лицевого счета карты 

Сбербанка); 

3. Согласие законного представителя на обработку персональных 

данных несовершеннолетнего гражданина в возрасте от 14 до 18 

лет - получателя государственных услуг в области содействия 

занятости населения; 

4. ИНН 

5. СНИЛС 

6. Документ, подтверждающий отношение несовершеннолетнего к 
той или иной особой категории (ВШУ, СОП, ОПДН, малообеспеченные, 
многодетные и т.д.) 

7. Заполненные бланки-заявления 
 
8. Паспортные данные одного из родителей 

 
 

    От работодателя необходимо: 

1. Договор о совместной деятельности; 
 

2. Бланк потребности в кадрах на детей; 
 

3. Срочный трудовой договор (оригинал или заверенная копия); 
 
4. Табель учета рабочего времени (заверенный печатью); 
 
5. Ведомости и платежные поручения о начислении заработной 

платы; 
6.  Акт выполненных работ. 
7. Отмеченные направления. 

 

 


